
Dr Catherine Pouget Cauchy — sciences de gestion et cognitives

EN BREF

CATALYSTE

Management cognitif

Connaître les marqueurs  

de la création pour adapter  

le management industriel

Prendre conscience de  

sa façon de percevoir,  

mémoriser et de réfléchir

> Visée : Mieux valoriser les 

projets innovants

Management Cognitif 
d’idée & Projet innovant

POUR QUI ?

Les chefs de projets et les membres des équipes projet

QUOI :

Initiation au management de la formation des idées & l’élaboration de projet

Approche individuelle et de groupe

FINALITÉ :

Développer les compétences de chef de projet, managers, ingénieurs ou créatifs 

—soft skills

OBJECTIF : 

Concrétiser les idées et projets

PRÉ REQUIS : 

Formation supérieure et/ou expérience en management de projet

PROGRAMME :

Prendre conscience de sa façon de percevoir, mémoriser et penser

Comment l’esprit gère l’information ? Ouvrir des espaces de réflexion en groupe ?

Que sait-on de la démarche créative ? Des origines de la conception ?

Comment adopter une posture créative ? 

Qu’est-ce que la créativité, comment créer ? Comment concevoir en projet singulier ?

PÉDAGOGIE ET INFORMATIONS TECHNIQUES :

Le module alterne présentation des concepts et résultats de recherches scientifiques, 

discussions en groupe, exercices pratiques

Un agenda de formation et des fiches repères sont distribués à chaque participant

DURÉE : 

2 jours

COÛT : 

2500 € HT à partir de 4 pers. 

Selon les effectifs de vos groupes, 

nous consulter pour les tarifs et établir 

un devis

LIEU DE FORMATION : 

Paris ou à définir

Disponible en e-learning avec

> Management idée et projet 

[65 € HT] 


